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AMFRI

AMFRI conclui os primeiros
projetos de seu programa de
/ inovacao, que inclui agcées em
f trés eixos e tera como destaque
u u ro e a construcao do Distrito de
Inovacao em ltajai, um moderno
complexo tecnolégico que
devera se tornar o epicentro de

um novo modelo de
desenvolvimento regional.
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Diagnostico da saude na Curso busca formar Turistas contam com
regiao é apresentado 50 lideres publicos 15 novos atrativos
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: Oceano Atlantico
Luiz Alves

AMFRI

A Associagao dos Municipios da

Bal. Picarras

Regiao da Foz do Rio Itajai —
AMFRI é um 6rgdo que atua em
PARCERIA com as prefeituras dos
dez municipios associados. Com
sede em Itajai, a AMFRI realiza um
trabalho de assessoria em
diversas areas, promovendo a
capacitagao das equipes técnicas
das prefeituras e desenvolvendo

Itapema projetos que beneficiem a sua

nbinhas

Porto Belo comunidade, tudo isso com foco

no desenvolvimento regional
sustentavel.

Equipe de trabalho da AMFRI:

Célio José Bernardino — Secretario Executivo Carlos Eduardo Mendes — Desenhista/Cadista
Vilmar Fronza — Contador Dyego André dos Santos — Desenhista/Cadista
Sandra Regina Heineberg Bleyer — Secretaria Jeanete Fagundes — Assistente Administrativo

Carolina Fernanda de Bitterncourt Lyra —Assessora Gilmara da Silva - Consultora em Educagao

Al Sandra Demétrio Santiago - Consultora em Residuos

Romario Pereira — Assessor de Movimento Solidos

Econémi . , . " - )
COTCIICS Sizenando de Souza JUnior — Auxiliar Administrativo

RS LG L SRR AR St Graziela Rodrigues ngelo — Recepcionista / Telefonista

Alessandra Turozzi - Engenheira Agronoma Ana Amorim — Servicos Gerais

Roberto Albertino de Souza — Assessor de Convénios

: Roseli Odail da Silva — Servigos Gerais
e Projetos

.. Viviane Aparecida Bento — Servicos Gerais
Bruna Passos de Oliveira — Assessora em P §

Comunicagao
Robert Lazzaro de Sousa - Cinegrafista/Editor Consorcio Intermunicipal de Turismo

Ralf Nordt — Engenheiro Civil (C_ITMAR) o o
Rubens Adriano Kinaipp - Engenheiro Civi Vivian Mengarda Floriani — Assessora Técnica

Jacqueline Soares Barboza - Engenheira Civil Jean. Carlos .Coelho - C'ontador "
Rafael Calistro Borba — Engenheiro Civil LG UL ECH S DS

Diogo Graf - Engenheiro Civil -5\ 56RCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
Marcelo Garcia — Arquiteto e Urbanista (CIS-AMFRI)

Antonio Frainer — Desenhista/Cadista Jacqueline Mirtes Alves da Silva — Gerente de Saude
Rui Fernando de Oliveira — Desenhista/Cadista Felipe Fernando de Oliveira — Assistente Administrativo

Alice Simone Frainer — Desenhista/Cadista Jean Carlos Coelho — Contador

Coordenacdo do projeto:
Bruna Passos de Oliveira AMFRI - Associa¢ao dos Municipios da Regido da Foz do Rio Itajai

Rua Luiz Lopes Gonzaga, 1655, Bairro Sdo Vicente — Itajai/SC CEP: 88309-421
Jornalista Responsavel:

Bruna Passos de Oliveira Telefone: (.47) 3404-8000 .Fax: (47.) 3404-8001
SC 05428/JP www.amfri.org.br  amfri@amfri.org.br
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Precisamos de mais
representatividade politica

ano de 2016 foi um ano dificil e de muitos desafios para todos os seg-

mentos da sociedade diante da crise econdmica brasileira que assola o

nosso pais. O reflexo da crise atingiu a todos os setores, e com a gestdo
publica ndo foi diferente. Os prefeitos da nossa regido sofreram e enfrentaram
muitas dificuldades para administrar as prefeituras diante dos poucos recursos.
Com arecessao e uma economia sem nenhum sinal de reagdo— asnossasindus-
trias - empresas sofreram um grande golpe e as consequéncias foram o desem-
prego, a diminui¢do de receita para os municipios e um aumento significativo
dasdemandassociais.

Foi preciso muito empenho e capacidade de gestao para dar continuidade as
obras, fazer a manutencao dos servicos, pagar em dia o funcionalismo publico e
fechar as contas corretamente. Além do cenario econémico desanimador — 2016
foi o ano das elei¢des municipais - momento em que a classe politica esta desacre-
ditadano PaisenoMundo.

Mesmo diante de tantos desafios e percal¢os o gestor publicotemamissdode
ndo desanimar e encontrar alternativas para os problemas. Jamais podemos per-
deras esperancas. E quando falamos da regido da AMFRI sabemos da importancia
que se tem para o Estado e para o Pais, porém muitas vezes somos esquecidos e
Nn3o conseguimos 0s recursos necessarios para realizar os investimentos impor-
tantes paraodesenvolvimento danossaregiao. E qual seria o caminho? Aresposta
é: anossaregido precisa de mais representatividade politica.

Uma regido com 700 mil habitantes e quase 400 mil eleitores, mas que hoje
tem apenas um Deputado Estadual - trata-se de uma representacdo pequena—e
precisamos conscientizar a populagao da necessidade de mais Deputados Estadu-
aise Federais paranosrepresentarelutar pornossasreivindicagoes e anseios.

Sao muitas as demandas da nossa regido e s6 com uma representatividade
politica maior vamos conseguir resolver todas estas questdes. Vamos, aqui, elen-
car algumas destas demandas: a duplicagao da BR-470; a ampliacdo do aeroporto
de Navegantes; a melhoria das rodovias da regido; a conclusao das obras do Hos-
pital Marieta KonderBornhausen, entre outras.Vamoslevar este temaadiante, afi-
nalé omelhorcaminho parase conseguir mais recursos paraaregido.

Queroaproveitareste espago ainda paraagradeceros colegas prefeitos e prefe-
itas, aos funcionarios e todos os colaboradores
que contribuiram nesta caminhada. Que o ano
de 2017 sejaumano de se renovar as esperancgas
e que os lideres politicos e gestores publicos
tenham a for¢a necessaria para continuarem a
lutar pelo nosso povo. A minha mensagem é de
otimismo, apesar domomento dificil. Ndo pode-
mos perder a vontade de melhorar o municipio
e toda a nossa regiao que é tdo importante para
ocenarioecondmico e turisticodonosso pais.

ROBERTO CARLOS DE SOUZA
Presidente da AMFRI

Textos e Edigdo:
Bruna Passosde Oliveira
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Empresa com experiéncia comprovada no desenvolvimento de varias
regioes do mundo conclui importante etapa do empreendimento

Plano Diretor do Distrito esta pronto

m dos destaques no Ultimo

ano, conduzido pela associa-

¢ao, foi o InovAmffri. O projeto
planeja o desenvolvimento econémico
esocialdaregido. Estadivididoemtrés
eixos de a¢des que englobam desafios
dos municipios para os proximos anos.
A empresa Surbana Jurong é a respon-
savel por coordenar o eixo do Desen-
volvimento Econémico Regional.

De acordo com o coordenador de
desenvolvimento econdmico do proje-
to, Marcos Di Sessa, para chegar a
implantagao do Distrito de Inovagao,
principal acdo do eixo, estdo sendo fei-
tos detalhados estudos. O Plano de
infraestrutura, que darasuporte aodis-
trito, e o Master Plan, que trata do
plano conceitual com todo o detalha-
mento do projeto, foram entregues
emdezembro.

Durante todo o Ultimo semestre,
foram feitos os levantamentos dos
dados demograficos e econémicos,
além da analise individualizada do
potencial vocacional de cada munici-
piodaregidodaAMFRI.

A estratégia para alcangar o desen-
volvimento regional tem seu ponto de
partida na base industrial ja existente,
somada a qualificagdo da mao-de-

obra local. “Essas duas forgas atuardo
em conjunto, no sentido de orientar a
indUstria para uma produgao de maior
valor agregado”, explica Marcos. Com
a introducdo da inovagdo tecnoldgica
na produgdo em massa, obtém-se os
recursos necessarios para novos inves-
timentos em pesquisa e desenvolvi-
mento.

Assim, sera gerada maior arrecada-
¢do para as trés esferas de governo,
maior renda (PIB), e principalmente
aumento de empregos de qualidade,
concluiocoordenador.

Educacao define Sala Digital como prioridade

O Colegiado de Gestao em Educa-
¢do dos Municipios da Regido da Foz
do Rio Itajai — CoOGEMFRI promoveu
encontros durante o Ultimo semestre
com o objetivo de escolher o seu pri-
meirotema gerador. Apds o grupo ana-
lisar todas as opgdes constatou que a
implantacdo de salas digitais de for-
macaotecnoldgicasera prioridade.

No final do més de junho foi eleito
o conselho consultivo, Eli Regina

Nagel dos Santos do municipio de
[lhota foi eleita para a Coordenagao
Gestora. Ao cargo técnico-adminis-
trativa foi escolhida Silvana Mendes
Francisco, de Navegantes, como téc-

nico-pedagogicaSilvana Rebelo Pere-

ira, de Balneario Picarras e para a
coordenacao financeira e de logistica
Nelson Indcio Fortunato, de Penha.
Para a escolha do tema gerador, o
bom exemplo veio das lousas digitais
implantadas na Rede de Ensino de
Navegantes. O Presidente da AMFRI,
Roberto Carlos de Souza destacou a
importancia do CoGEMFRI. O solo é
fértil e esta pronto para plantar as
sementes que produzirdo bons frutos.
O adubo é essa atividade colegiada
que fortalecera e dara condigoes para
qualificar continuamente o trabalho”.
Gestores e técnicos de diversas

K

» Oficina mostra como captar recursos para
projetos da area publica.

areas da gestdo publica da regido com-
pareceram na Oficina sobre Captagdo
de Recursos, realizada em 15 de setem-
bro. A promocdo foi CoGemfri em par-
ceria com seus apoiadores instituciona-
is, Instituto Positivo e AMFRI. O Diretor
Executivo da Associacdo Brasileira de
Captadores de Recursos (ABCR), Jodo
PauloVergueiro palestrou durante todo
o dia no auditorio da Secretaria de Edu-
cacdode ltajai.
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A principal proposta de estratégia é tornar a cidade mais compacta,

acoes

y

incentivando a utilizacao da bicicleta e o deslocamento a pé

Municipios da Foz do Rio Itajai
recebem Planos de Mobilidade

pos dez etapas divididas nos

eixos de planejamento e orga-

nizagdo, pesquisas, consultas e
estudos, e concepgdes e legislagdo, os
Planos Municipais de Mobilidade Urba-
na dos dez municipios da regido foram
concluidos e entregues. Gestores rece-
beram na manha do dia 29 de agosto o
PlanMob das maos do Presidente da
AMFRI Roberto Carlos de Souza e do
diretor da empresa LePadron (respon-
savel pela elaboragdo do material) Ser-
gioGollnick.

Dentro do diagndstico foram realiza-
das, nafase de Consultas Publicas, 26 reu-
nidoes com 742 cidaddos participantes,
produzindo 1.410 propostas. J& nas
Audiéncias Publicas, participaram 492
cidadaos.

Na fase da Pesquisa Domiciliar de Ori-
gem e Destino, foram 8.240 pessoas
entrevistadas. Gragasaela, constatou-se
que a proposta de estratégia ideal é tor-
nar a cidade mais compacta, reduzindo

até mesmoairapé, se possivel.

O Plano Regional de Mobilidade
Urbanatambém foientregue e apresen-
tado resumidamente. Entre as propos-
tas estiveram: a abertura de vias entre
as cidades, estruturando ligagoesinter-
municipais; a implanta¢do de um arco
metropolitano, que seria uma estrada
paralela a BR 101 ao qual serviria para
desviar o trafego regional de cargas; e a
consolidagdo de um transporte coletivo

os deslocamentos, aproximando a popu-
lagdo de suas necessidades e assim
incentivando a utilizar mais a bicicleta ou

Setor Juridico institui
servico de assessoria

Com o objetivo de prestar assessoria para as atividades
constantes da associagdo e seus municipios, o servigo de
assessoria foi criado. No ano de 2016, a Assessoria Juridica
da AMFRI elaborou cerca de 120 documentos, entre eles,
contratos, convénios, pareceres, respostas a requerimen-
tos, oficios e notificagoes.

Analisando as atividades desenvolvidas verifica-se que
seus efeitos sdo positivos, nas trés areas principais que
atua. Sdo elas: a assessoria interna da associa¢do, dos
consorcios CITMAR e CIS-AMFRI e prestando consultoria

pr—— m 2os técnicos dos municipios
associados. Segundo a
assessora juridica da AMFRI,
CarolinaB. Lyra, promovera
retomada efetiva das ativi-
dades do Colegiado de Pro-
curadores Juridicos sera
algumas das metas para
2017.

regional transitando desde Bombinhas
atéBalneario Picarras.

» Entidades, empresas, comunidade e
imprensa também marcaram presenca

Atuacao incrementa
receitas de municipios

Em mais um ano, a AMFRI trabalhou de forma eficiente na
busca pelo crescimento do indice de retorno de ICMS de seus
Municipios repassado pela Secretaria da Fazenda. Mais de 5 mil
empresas foram auditadas pela equipe e mais de 150 processos
administrativos foram protocolados junto a SEF.

O trabalho é efetuado em conjunto com a Secretaria de Esta-
do da Fazenda por meio de reunides, capacitagdes e ciclos de
estudos, estando inteiramente por dentro das atualizagdes e
melhoriasnalegislacdo e escritafiscal.

A AMFRI esteve envolvida em todas as fases de apuragdo do
ValorAdicionado (Auditoria, Impugnagao de 12 Instancia, Recur-
so de 22 Instancia e Pedido de Revisdo). Sempre apresentando
alegagdes contundentes e contrapondo fatos que pudessem
prejudicar o indice dos Municipios envolvidos.

Em 2016, 0 Assessor em Movimento Econdmico da AMFRI,
Romario Pereira ainda foi incumbido de ser julgados de 35 pro-
cessos administrativos de 12 Instancia. O trabalho executado
pelo setor trouxe um incremento consideravel para seus Munici-
pios na parcela de Retorno de ICMS, ajudando diretamente no
crescimento dareceita.
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colegiados

Secretario municipal acompanhou o grupo e relatou o andamento dos
projetos na cidade, em especial o programa Minha Casa, Minha Vida

Visita Técnica a
Casas Populares
de Luiz Alves

a manha de 15/09, o Colegiado

de Habitacdo realizou uma visi-

ta técnica no municipio de Luiz

Alves. O grupo ficou satisfeito com tudo

oqueviuinloconas casas populares, con-
siderando avisita muito produtiva.

Osrepresentantes da dreadaHabita-

¢do da regido da AMFRI foram recepcio-

nados pelo secretario de administracdo

Gestores de Convénios

» Representantes municipais se surpreenderam com as obras

do municipio de Luiz Alves, Ademir Rosa
da Silva, que em julho foi eleito vice-
presidente do Colegiado.

Completando a diretoria, para pri-
meiro secretario foi eleito o diretor de
regularizagao fundiaria de Itajai, Gilder-
sonJonasLina, e como segundo secreta-
rio, o diretor de habitacdo de Balneario
Picarras, JeffersonF. Pereira.

ValterSantos, secretario de assistén-
cia social de Bombinhas, foi eleito presi-
dente do colegiado e afirmou que essa
acaofoiexcelente.

“Agradecemos a Prefeitura pela
receptividade, em especial ao secretario
Ademir, que nos explicou e acompanhou
pessoalmente as obras das casas popula-
res, que ja estdobem adiantadas”.

Programas de Ministérios sao

tratados pela Assisténcia Social

planejam transicao

» Emendas parlamentares 2017 também esteve em pauta

Os Gestores Municipais de Convénios (GMCs)
estiveram reunidos na sede da associagdo em 20
de outubro. A reunido serviu principalmente para
dar continuidade ao planejamento das agées em
fungdo do encerramento de mandatos e transigao
de governos. “"Com muita seriedade, os municipi-
os onde ndo houve continuidade de gestao, tra-
balharam para garantir a conclusdo de convénios
e a prestacdo de contas de obras que estdo em
fase final ”, enfatiza o coordenador do colegiado,
RobertoAlbertino de Souza.

Quanto as obras e aquisi¢des de convénios que
ndo foram concluidos ou iniciados, em virtude de
atraso de repasse de recursos pelos ministérios e
secretarias do estado, os representantes munici-
pais irdo solicitar aos 6rgdos estas prorrogagoes.
Esta acdo serafeita para que ndo haja prejuizos aos
municipios, deixando assim convénios para serem
executados pela proxima gestdo. A AMFRI presta
auxilio aos municipios fazendo um acompanha-
mento periodico da situagdo do Orcamento Geral
daUnido e repassa aos Gestores de Convénios para
adefinicdo dos pleitos junto aos prefeitos.

O Colegiado de Secretarios
Municipais de Assisténcia Social
tratou de importantes temas em
suas reunioes. Entre eles a do dia 7/7
abordou o Beneficio da Prestacdo
Continuada (BPC) do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate
a Fome. Maurina Voltolini, assisten-
te social e Josiane de Sordi, médica
perita, ambas do INSS de Itajai
falaram sobre o BeneficiodaPresta-
¢ao Continuada. “Ponderamos os
municipios com informagdes para
que eles possam atuar em seus

g

» Beneficio da Prestacao Continuada foi um dos temas tratados em reunido

municipios, criando ag¢des e politi-
cas publicas atentas ao tema”,
explicou Maurina.

No mesmo encontro, a consulto-
ra em educacdo da AMFRI, Gilmara
da Silva, apresentou ao colegiado os
Programas Mais Educagdo e Brasil
Carinhoso, de iniciativa do Ministério
da Educagdo - MEC e MDS. Foram
explicados os principais conceitos,
fundamentos legais, e principalmen-
te o panorama do repasse dos recur-
sos paraofinanciamento dos progra-
masnos municipios daregido.
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colegiados

Facilitar informacoes aos cidadaos sobre atividades, acontecimentos
e acoes dos municipios da AMFRI é objetivo do “Regiao em Pauta”

Projeto abre canal para video-reportagem

projeto intitulado “Regido em

Pauta” foi idealizado e coorde-

nado pelo Colegiado de Gesto-
res de Comunicagao Social (Cogecom).
O principal intuito foi de divulgar acoes,
eventos e atividades dos municipios que
compdem a regido da AMFRI por meio
de videos. Com o esforgo dos assessores
de imprensa, Prefeituras e assessoria da
associagao o resultado foram 34 repor-
tagens.

PRODUCAO E GESTAO

De abril até dezembro os videos ela-
borados e publicados no Facebook da
AMFRI, alcancaram a marca de 67.494
visualizagdes e mais de 1mil e 500 com-
partilhamentos. Com os bons resulta-
dos, a expectativa dos integrantes do
Colegiado de Comunicagao é que o pro-
jeto tenha continuidade e envolva cada
vez mais pessoas. Para ver os videos do
projeto curta e siga a AMFRI em
facebook.com/amfri.org .

Irl
T

AMFRI E ﬁ- -

ARFRI

» Conteudo produzido esta disponivel na
pagina da AMFRI no Facebook

Dmgentes de Cultura tratam de eventos

HABITACAO

Secretarios sao informados sobre
andamento do Projeto Lar Legal

O Colegiado de Secretarios e Técnicos
de Habitacdo esteve reunido em 20 de
outubro. Entre os temas em pauta esteve
a apresentagdo da empresa RAGServ
Gestao e Servigos Ltda com o objetivo de
mostrar o andamento do projeto de regu-
larizagao fundiaria"LarLegal”.

Conforme explicou o diretor da
RAGServ, Adriano Paludo Calixto, além do
esclarecimento, foram mostrados cases
exitosos do projeto. Atualmente Nave-
gantes, Balneario Picarras, Penha e Porto
Belo estdo com o programa em andamen-

No segundo semestre, o Colegiadode
Cultura desenvolveu agdes ligadas ao
roteiro cultural, como a realizacdo dos
encontros nos municipios, assim como as
deliberagdes acerca da participacdo na
232FestadaCulturaAgoriana—Acor.

A principal acdo promovida pelo
grupo no Ultimo ano foi o Curso em Pro-
ducdo Cultural em parceria com aUnivali.
Uma das atividades em destaque desen-

to por esta empresa. Ainda foi explicado
como esta a questao do “Lar Legal” sem
a participagdo do Governo do Estado,
destacando que agora os principais
responsaveis s§o os municipios.

Adriano lembra que o projeto teve
inicio em Itajai com mais de trés mil
familias atendidas. “E importante lem-
brarmos que o Lar Legal é um programa
do Poder Judiciario, onde trés juizes
atuam, e a regido possui uma excelente
profissional a frente que é a juiza lolanda
Volkmann”.

» Representantes da RAGServ apresentaram empresa e atual situa¢do do projeto

N .

_— - .

volvidasno curso foi a “Noite Cultural”, na
qual foi exposta a cultura de cada cidade
de forma criativa, com encenagdes,
degustagdes e apresentagdes artisticas.
Aturma também realizou uma visita téc-
nica no Museu Comunitario Engenho do
Sertdo em Bombinhas para conhecer a
gestao da cultura realizada de forma
interdisciplinar com parcerias e diferen-
tesarranjos.

APRIMORAMENTO

Colegiado debate
importantes temas
da Contabilidade
Publica

O Colegiado de Contadores Publi-
cos Municipais se reuniu no dia 23 de
novembro, na sede da AMFRI. A pauta
do grupo contou com importantes
temas ligados a contabilidade publica,
entre eles o comunicado do TCE sobre o
Sistema de Fiscalizagdo Integrada de
Gestao (e-Sfinge) e o detalhamento de
elementos dadespesa para 2017.

Os contadores também trataram
sobre a transi¢dao de mandato e
demonstraram preocupacdo sobre os
gestores estarem preparados com
corpo técnico capacitado. “Cada vez as
exigéncias sao maiores e as cobrangas
mudam, nos preocupamos se 0s gesto-
res tem o dominio dessas alteracdes e
vemos que é imprescindivel o corpo téc-
nico estar capacitado para realizar bem
seu trabalho”, enfatiza Everaldo Izal
Desidério, presidente do colegiado e
contadordo municipio de Itajai.
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assisténcia social

Em defesa dos direitos humanos de Criancas e Adolescentes, Escola de
Gestao Publica Municipal auxiliou municipios na elaboracao do material

Planos dos Direitos das
Cnangas sao entregues

Colegiado trata
de Servico de
Acolhimento

A reunido do més de outubro do
Colegiado de Secretarios de Assistén-
cia Social (Cosemas) teve como tema
central o Servigo de Acolhimento em
FamiliasAcolhedoras apresentado pela
Assistente Social da FECAM, Janice

» Comissdes intersetoriais dos munIC|p|os elaborarame receberam os PIanos

Merigo.
) . Conforme explica Janice, o objetivo
ombinhas, Itapema, Luiz Alves, se Aparecida M. Gerardi destacou que . i : )
e foi mapear os Servigos de Alta Comple-
Penha e Porto Belo receberam todos os objetivos propostos foram alcan- . L
. - . . o xidade ofertados a crianca e ao adoles-
seus Planos Decenais dos Direitos cados e colocou a entidade a disposicao

cente, por meio dos Abrigos Municipais
e convénios com Organizagdes Nao-
Governamentais. “Além de discutirmos
sobre a implantacdo de Familias Aco-
Ihedoras, fizemos essa importante
agao”, destacou a Assistente Social da
FECAM, entidade parceira da AMFRI e
dosmunicipios.

Humanos de Criangas e Adolescentes. O
material foi elaborado por representan-
tes da saude, educagdo, assisténcia soci-
al, conselho tutelar e conselho dos direi-
tos da crianca e do adolescente, em par-
ceriacomaEGEM.

Assim como a oficina para estudar,
analisar e reestruturar os Planos, a entre-
ga aconteceu na sede da associagdo em
12/12. A assistente social da Egem, Deni-

paraqualqueresclarecimento.

“Concluimos mais este ciclo, agrade-
cendo a todos que contribuiram, e espe-
cialmente a AMFRI por promover de
formaregional aelaboragao destes mate-
riais, porque assim tivemos uma 6tima
coordenacdo e barateamos os custos”,
enfatiza Daniela de Bastos daSilva, presi-
dente do Colegiado de Assisténcia Social
daAMFRI.

Curso trata sobre o
Trabalho com Famlllas

CRAS e CREAS trocam
experiéncias e planejam acoes

O GT (Grupo de Trabalho), composto pelas equipes dos CRAS - Cen-
tros de Referéncia da Assisténcia Social daregido e o GT do CREAS - Cen-
tros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social promoveram reu-
nides mensais na sede da associacdo objetivando o aprimoramento.
Além de temas pontuais, como estudar a nota técnica do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome, os representantes apre-
sentaram os equipamentos e falaram sobre sua atuacéo.

Segundo a psicéloga do CRAS de Bombinhas, Tatiana Di Pietro "o
objetivo da apresentacdo era a troca de experiéncias, as conquistas e 0s

desafios, assim como o planejamento de agoes em comum entre os muni-
cipiosqueintegramoGT".

Ambos os grupos pretendem continuar promovendo reunides mensa-
is oportunizando a troca de experiéncia entre os municipios sobre o traba-

Iho técnico desenvolvido
'xl nos centros de referén-

cia. “Acreditamos que é
umaagao necessaria por-
¥ que fortalece e aperfei-
¢oa muito nosso traba-
Iho”, conclui a psicologa
do CREAS de Bombi-
nhas, RenataSerpa.

» Trabalhadores de
Centros de Referéncia
aproveitam encontros

» Palestrante preocupou-se em reconhecer demandas

¥

Nos dias 18 e 19 de julho, 66 pessoas entre Trabalhado-
res do SUAS, equipes da Protecdo Social Basica, Gestores
e Conselheiros Municipais participaram do Curso sobre a
Metodologia de Trabalho com Familias na Prote¢do Social
Basica. O curso foi realizado na sede da AMFRI, sendo
promovido pelaassociagdo em parceriacomaEGEM.

Nos dois dias a consultora no processo de implantagdo
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), Abigail
Silvestre Torres, atuou com o objetivo de preparar as equi-
pes da Protecdo Social Basica no trabalho com as familias
atendidas pelos servigos socioassistenciais. Entre os
temas tratados, estiveram a concepgao de familia, a sequ-
ranca de convivio, vulnerabilidade social, convivéncia e
fortalecimentode vinculos.
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RELATORIO

saude

Levantamento de dados reuniu informacoes sobre hospitais, exames,
atendimento por SAMU e filas de espera nas unidades de saiude

Diagndstico da Saude é apresentado

» Prefeitos atuais e eleitos e o secretario de Estado da Saude Kleinubing estiveram presentes

os dias 31/10 e 21/11 foram apre-

sentadas as duas partes do diag-

nostico compactado da sadde na
regido, além de apresentar todo o SUS e
suas normas nos municipios. Estiveram
presentesnasede daAMFRI, além de auto-
ridades da area, prefeitos atuais e eleitos
para o mandato de 2017-2020 e 0 Secreta-
rio de Estado da Saude, Jodo Paulo
KaramKleinubing.

Os técnicos das secretarias municipais
de saude, junto ao CIS-AMFRI e a 172 Regi-
onal de Saude elaboraram o diagnostico.
No encontro, foiapresentado comofunciona
toda a estrutura da secretaria de satde den-
tro do municipio para que os prefeitos novos

INOVAMFRI

ja tenham uma visdo de como esta a saude
no seu municipio. Os participantes deba-
teramsobre osdadosrelatados.

A Prefeita de Bombinhas, Ana Paulada
Silva elogiou a comissdo pelo excelente
relatdrio que possuio objetivo de auxiliaras
agoes dos gestores na area e frisou que é
precisodaraten¢doaotema.

Ao término do segundo encontro, o
Secretario de Estado da Saude, Jodo Paulo
Kleinubing apontou que o evento organi-
zado pela AMFRI foi muito produtivo. “E
preciso auxiliar e integrar cada vez mais as
atividades entre os municipios e fazer as
agdes atuais terem uma boa continuidade
eavango”.

Acao resulta em sistema digital

Uma solugdo prioritaria para a drea da
Saude nos municipios foi a criagdo do Sis-
tema Digital de Informagdes de Saude
Publica. Combase nolevantamento e diag-
nosticorealizadoem 2016 pela CELK Siste-
mas, responsavel por esta a¢do dentro do
Projeto InovAMFRI, o sistema foi desen-
volvido.

Até dezembro, trés das quatro etapas
foram concluidas, sendo elas: o Diagndsti-
coda Gestdo Publica de Saude nos Munici-
pios, a Implantagdo do Sistema Digital na
area e a Gestdo das Informacdes do Siste-
ma. Assim o aplicativo compativel com
celulares, totens e internet “Saude Mais”
ficou pronto e a capacitagdo das equipes
desaude paraousodonovosistemafoirea-

lizada. A quarta etapa acontece em janei-
ro sendo a comunicagdo do sistema ao
cidadao.

A nova plataforma centraliza as infor-
macdes de estoque de medicamentos de
todasasunidades de satde paraqueapopu-
lagdo conte com o medica-
mento certo, na quantidade
certa quando precisar. “O

aplicativo ira facilitar a vida
|
|- |

da populacdo, pois nele
constardo os medicamen-
tos em locais proximos e o
historicomédico”, destacaa

gerente de Saude do CIS- I & re

Agendamaniog

AMFRI, Jacqueline Mirtes e
» Layout do App

AlvesdaSilva.
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Setor encerra 2016 com mais
de 400 acoes realizadas

s municipios associados a
AMFRI sdao continuamente
assessorados pela equipe de

Engenharia e Arquitetura da associa-
¢do No ano de 2016, o setor realizou
mais de 400 agbes em beneficio de
seus municipios. As agdes contem-
plam estudos preliminares, pareceres

BALNEARIO PICARRAS

P

PRACA DA HARMONIA -
Orcamento e projeto elétrico,
estrutural e hidrossanitério

Rua Abilio Manoel de Borba e
Rua Pedro Rodrigues da Silva
Projeto e Orcamento da Pavimen-
tagéo Asfdltica, Drenagem Pluvial
e Sinalizagdo vidria

Area de pavimentagéo de rua:
5.899,80m?2

Orgamento Estimativo:

R$ 662.449,80

BOMBINHAS

Rua Rio Doce

Projeto e orcamento de pavimen-
tacdo com lajotas sextavadas, dre-
nagem pluvial e sinalizagéo vidria
Area de pavimentacéo de rua:
2.862,85m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 372.355,79

de projetos e obras, acompanhamento
deobras e check-lists.

Rubens Adriano Kinaipp, engenhe-
iro civil da AMFRI, conta que 2016 foi
um ano atipico, devido a grande quan-
tidade de projeto elaborados no ano
anterior que resultaram em um maior
numero de check list's que se trata da

Rua Rio Cristalino

Projeto e orcamento de pavimen-
tacdo com lajotas sextavadas, dre-
nagem pluvial e sinalizagéo vidria
Area de pavimentacéo de rua:
3.111,90m?

Orcamento Estimativo:

R$ 439.690,68

Rua Elefante

Projeto e orcamento de uma
ponte.

Area de 132,10m?2
Orcamento Estimativo:

R$ 332.069,23

CAMBORIU

CENTRO DE CONVIVENCIA DO
IDOSO

Projeto e orcamento do arquiteté-
nico, estrutural, elétrico, hidros-
sanitdrio e preventivo contra
incéndio

ITAJAI

Ampliacao de rede

Projetos para as ruas, Pedro
Manoel Moreira, Rua Vergilio
Cadore e Rua Luiz Alcebiades
Pereira

analise, acompanhamento e aprova-
¢bes junto a Caixa Economica Federal,
ao Banco de Desenvolvimento de
Santa Catarina (BADESC) e aos Minis-
térios Federais.

Veja abaixo alguns projetos
desenvolvidos no Ultimo semestre.

) il

g

rf,r' f’d‘ ATAPEMA

P )

P

SERVICO DE ATENDIMENTO A
CRIANCA ITAJAIENSE

Projeto arquiteténico estrutural,
elétrico, hidrossanitdrio, preventi-
vo de incéndio, rede de comuni-
cacdo e projeto de drenagem plu-
vial da drea de implantacéo

-t Rua 109 - Projeto e orcamento

referente a pavimentagéo asfalti-
ca, drenogem pluvial e sinaliza-

¢do vidria
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Avenida 462A

Projeto e orcamento referente &
pavimentagdo asfdltica (pista e
ciclovia), pavimentacéo em paver
(passeio), drenagem pluvial e
sinalizagéo vidria

Area de pavimentacéo de rua:
7.531,05m?

Orcamento Estimativo:

R$ 1.228.147,12

Rua 436A

Projeto e orcamento referente a
pavimentacdo asfdltica (pista e
ciclovia), pavimentacéo em paver
(passeio), drenagem pluvial e
sinalizacéo vidria

Area de pavimentacéo de rua:
4.658,10m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 828.532,81

LUIZ ALVES

P

RUA OSNI LUIZ SCHMITZ -
Projeto e orcamento de pavimen-
tacéo em paver, adequacédo da
drenagem pluvial e sinalizacéo
vidria

Rua 3 de Janeiro

Projeto e orcamento de pavimen-
tacdo em paver, adequacéo da
drenagem pluvial e sinalizacéo
vidria.

Area de pavimentacdo de rua:
1.885,85m?

Orcamento Estimativo:

R$ 307.848,47

Rua Angelo Paulim

Projeto e orcamento de pavimen-
tacéo em paver, adequacéo da
drenagem pluvial e sinalizagéo
vidria.

Area de pavimentacéo de rua:
1.490,20m?

Orgamento Estimativo:

R$ 224.073,38

projetos

NAVEGANTES

Rua Regina Milanez Maccarini
Projeto e orcamento de pavimen-
tacdo com lajotas sextavadas, dre-
nagem pluvial e sinalizacéo via-
ria

Area de pavimentacéo de rua:
1.649,35m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 281.184,77

Beco Martimiano Teixeira
Projeto e orcamento de pavimen-
tagéo com lajotas sextavadas,
drenagem pluvial e sinalizacéo
vidria.

Area de pavimentacéo de rua:
1.972,20m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 402.224,21

PENHA

Creche Recanto do Arvoredo
Projeto e orcamento do arquite-
ténico, estrutural, elétrico,
hidrossanitdrio, instalacdes espe-
ciais e preventivo contra incéndio
Area total: 675,00m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 1.128.029,33

Quadra Society do Gravata
com vestidrio

Projeto e Orcamento do Arquite-
ténico, Elétrico, Estrutural,
Hidrossanitéario, Preventivo Con-
tra Incéndio

CRECHE DO GRAVATA E
CAMPO DE FUTEBOL SOCIETY -
Projeto e orcamento do arquite-
ténico, estrutural, elétrico,
hidrossanitdrio, instalagées espe-
ciais e preventivo contra incéndio
da Creche do Gravatd

Unidade de Saude Nossa
Senhora de Fatima

Projeto e orcamento do arquitetd-
nico, estrutural, elétrico, hidrossa-
nitdrio, preventivo contra incéndio
e instalacées especiais

Area total: 257,91 m?2

Orcamento Estimativo:

R$ 543.703,48

PORTO BELO

AV. HIRONILDO CONCEICAO
DOS SANTOS

Projeto e orgamento de pavimen-
tacdo asfaltica, drenagem pluvial
e sinalizacdo vidria.

Area de pavimentacéo de rua:
12.711,00m?

Orgamento Estimativo:

R$ 2.770.621,97

Morro de Bombas

Projeto e Orcamento do muro de
arrimo e recuperacdo da pavi-
mentagdo

Area total: 74,10m?

Orcamento Estimativo:
R$76.653,34

Pier Turistico

Projeto e Orcamento da instala-
¢éo de rede légica e preventivo
Area total: 1.503,79m?
Orgamento Estimativo:

R$ 80.024,24



capacitacoes

Realizado em parceria com a FECAM e a EGEM, curso preparou técnicos
para a elaboracao de projetos por meio de plataforma do governo federal
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AMFRI sedia capacitacao sobre
Sistema Nacional de Convénios

ervidores publicos municipais
das prefeituras da regido da
AMFRI erepresentantesde orga-
nizagdes da sociedade civil (OSCs) par-
ticiparamnodias 24 e 25/07do cursoda
Rede SICONV —Méodulo |, para inician-
tes. O curso gratuito aconteceuno audi-
torio daAMFRI, em Itajai, promovido pela
associacao em parceria com a Federagdo
Catarinense de Municipiose EGEM.
Foram tratadas da introdugdo ao
SICONYV e portaria n° 5o7/2011 condu-
zida pela coordenadora do Escritdrio

de Projetos da FECAM, Marli Burato,
seguido pelo “Marco Regulatério da
Sociedade Civil- Lei n° 13.019/2014",
palestrado pelo Diretor Executivo da
EGEM, Alexandre Alves. Valéria Gross|
da Silva, assessora da AmplaNorte,
regeu uma oficina sobre a elaboracdo
dos projetos e o assessor da AMFRI,
Roberto Albertino de Souza encerrou
o curso explicando sobre a operacio-
nalizagdo do SICONV e fazendo uma
pratica de como realizar o cadastra-
mento de propostas.

» Curso reuniu técnicos no auditorio da AMFRI

VANTAGENS

Curso qualifica na emissao de
NF eletronica para produtor rural

No comego de julho, secretarios,
técnicos, e produtores rurais de seis
municipios da regido estiveram na
sede da AMFRI para aprimorar conhe-
cimentos. A capacitacdo “Nota Fiscal
de Produtor Eletronica” foi conduzida

pelo assessor em movimento econo-
mico daassociagdo, Romario Pereira.

Romario mostrou as vantagens,
requisitos e emissdo da nota em ver-
sdo eletronica. Para emitir a NFP-e é
necessario fazer a habilitacdo do pro-
dutor rural. O assessor da AMFRI ensi-
nou passo a passo como fazer o cadas-
tro no site da Secretaria de Estado da
Fazenda, e como acessar ao sistema
que emiteanota.

O curso veio a contribuir com os
nossos conhecimentos técnicos e com
isso estamos mais preparados a repas-
sar as devidas informagdes aos produ-
tores primarios”, enfatizou José Carlos
Braga Pinheiro, consultor técnico da
Prefeiturade Itajai.

BALANGO

Cursos gratuitos geram uma
economia de RS 293 mil

As capacitagoes gratuitas ofereci-
das pela AMFRI aos Municipios da
regido do Vale Rio Itajai geraram uma
economia de R$ 293 mil. Os calculos
para chegar a este resultado, sdo base-
adosnaeconomiadosintegrantes com
o pagamento de taxas de inscri¢do. O
valor minimo estimado por participan-
te foide R$ 200,00, quantia que 6rgaos
comoa FECAM arrecadam por pessoa.

No periodo de fevereiro até
dezembro de 2016 foram realizados
pela entidade 22 eventos, chegando a
uma participagaototal de 1.465 pesso-
as. A AMFRI promoveu cursos gratui-
tosnas areas de Educagdo, Assisténcia
Social, Comunicag¢do, Saude, Conta-
doria, Controle Interno, Cultura,
Desenvolvimento Urbano, Gestdo de
Convénios e Captacdo de Recursos.
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capacitacao

Novos mandatarios dos municipios da Foz do Rio Itajai debateram
temas como os desafios da gestao local e a transicao de governo

Prefeitos participam em Brasilia
de Seminario de Novos Gestores

entenas de gestores dos estados
do Sul do pais participaram de 7
a 9 de novembro do Seminario
Novos Gestores. Os prefeitos eleitos e
reeleitos da Foz do Rio Itajai estiveram
em Brasilia para o evento organizado
pela Confederacdo Nacional de Munici-
pios (CNM). Em debate, temas como
“Os Desafios da Gestdo Local e as Politi-
cas Publicas”, e OrientagOes Juridicas de
InicioeTransi¢dode Mandato.O secreta-
rio executivo da AMFRI Célio José Ber-
nardino os acompanhou na busca por
conhecimento nas diversas areas na
administragdo municipal.
Amobilizacdo para participardoeven-
to também foi feita pela associa¢do que
promoveu uma reunido com os prefeitos
da regido eleitos em 13/10. Nesta opor-
tunidade o Presidente da AMFRI, Rober-

Curso aborda
captacao e
gerenciamento

A AMFRI realizou em 25 de agosto
uma capacitagdo sobre o SIGEF — Siste-
ma Integrado de Planejamento e Gestdo
Fiscal. Gestores Municipais de Convéni-
os, Secretarios, Técnicos e responsaveis
pela Prestagdo de Contas das cidades da
regido e municipios convidados apren-
deram mais sobre a utilizagdo do Modulo
Transferéncias do SIGEF.

Os participantes estiveram atentos a
temas como a legislagdo de transferénci-
as voluntarias, a composi¢cdo do maodulo,
em como fazer a alteragdo de cadastro e
consultas aos programas de transferén-
cia. Roberto de Souza, assessor de proje-
tos da AMFRI, conduziu o curso e destaca
que o momento foi utilizado para apresen-
tar dicas que facilitem o trabalho dos técni-
cos que atuam na captagdo e gerencia-
mentode convéniosestaduaispelo SIGEF.

» AMFRI mobilizou os prfeitos para participarem de seminario organizado pela CNM

to Carlos de Souza, deu as boas vindas
aos novos gestores. “Sejam todos bem
vindos a nossa associagdo. Estamos de

portas abertas e auxiliara e muito vocés
nessa caminhada que se inicia no proxi-
moano. Desejo muitosucessoatodos”.

Curso esclarece instrucao
normativa IN20 do TCE

EntendermelhoraIN20no contexto
dagestdo, dacontabilidade e do controle
interno foi o principal objetivo do evento
realizadoem16 e17/8, nasede daAMFRI.
Cerca de 60 pessoas, entre secretarios,
contadores, controladoresinternos, audi-
tores internos, e servidores municipais
participaram do curso sobre a Instrucdo
Normativa n. 20 do Tribunal de Contas
de SantaCatarina (TCE-SC).

O curso foi promovido pela FECAM
em parceria com a AMFRI. “Trabalhamos
bem as medidas de gestdo de controle, as
quais precisam serimplantadas no munici-
pio e também disponibilizamos modelos
para auxiliar os controladores internos e
gestores, na prestacdo de contas junto ao
TCE”, comentou o especialista em Contro-
ladoria e Administracdo Publica, Alexan-
dreAlves, que conduziu a capacitagao.

O presidente do colegiado de conta-
dores da AMFRI e contador do municipio

esperados e afirmou que com o conhe-
cimentoadquirido cadagestortem con-
dicdes e torna-se responsavel também
pelos atos da gestdo, com esta forma de
cobrangaatravésdalN2o0.

» Especialista Alexandre Alves conduziu
capacitacdo para 60 servidores publicos

de Itajai, Everaldo Izau Desidério, conta
que o curso atendeu todos os objetivos
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LIDERANCA

estado

Grupo debate constantemente temas de extrema importancia para o
municipalismo catarinense, tracando caminhos a serem percorridos
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Secretario executivo da Amfri passa
Presidéncia de Colegiado Estadual

» Rafael Correa (AMMVI), Roberto Kurtz
Pereira (AMAUC), Célio Bernardino (AMFRI)
e avice-presidente da FECAM Sisi Blind

INTEGRACAO

Assessores
de projetos
fortalecem
colegiado

O Escritorio de Projetos da FECAM rea-
lizou em 26 de agosto, na sede da AMFRI
em Itajai, uma reunido com Assessores de
Projetos das Associagdes de Municipios
de SC. Na pauta dareunido esteve a avali-
acgdo das agoes da Rede de Assessores de
Projetos de Santa Catarina, dos cursos do
programaSICONV, a aprovagao domode-
lo derelatdrios de controle e gestao de con-

» Prefeitos destacaram a grave crise que passam
e como a retencdo de recursos agrava a situacao

a reunido do dia 1°/11, em Rio
do Sul, foi eleita a nova direto-
ria do Colegiado de Secretarios

Executivos de Associa¢des de Municipi-
os de Santa Catarina. Célio José Bernar-
dino, secretario da AMFRI passou a pre-
sidéncia do Colegiado ao secretario exe-
cutivo da Associagdo do Alto Uruguai
Catarinense —AMAUC, Roberto K. Perei-
ra, tendo como vice-presidente do Cole-
giado o executivo da Associagao dos
Municipios do Médio Vale do Itajai —
AMMVI, Rafael Correa.

Em seu discurso o secretario da
AMFRI agradeceu a oportunidade dada
porseus colegas de ter ficado dois anos a
frente do Colegiado. “Foi muito gratifi-

vénios, além das agdes e planejamento
parao proximoano.

Para Marli Burato, coordenadora do
Escritorio de Projetos da FECAM, a reu-
nido foi muito importante para elaborar
um amplo planejamento de ag¢bes, capa-
citagdes e também da valorizagdo dos
Assessores de Projetos. “Esses profissio-
nais sdo ferramentas essenciais, asses-

GOVERNO DO ESTADO

cante conduzir esta turma em 2015 e
2016, e ainda desejo ao Betinho que ele
faca um excelente trabalho, lembrando
que estaremos sempre juntos nessa
caminhada”, colocou Célio José Bernar-
dino.

J& o novo presidente falou do desejo
de continuar o 6timo trabalho que ja
vinha sendo feito e dos desafios dessa
gestdo. "0 Colegiado é formado por um
grupo de amigos que tem muita afinida-
de e 0 mesmo principio que é trabalhar
em prol dos municipios. Eu acredito que
tenhamos uns desafios a mais em fun-
¢ao de que entraremos em nova gestao
municipal, novos prefeitos, mas isso faz
parte damissdo”, concluiu.

» Colegiadoligadoa

FECAM foi criadoem

2014 e seu primeiro
presidente foi
assessor da AMFRI

sorando os municipios de umaregidoem
suasdemandas junto aos Governos Esta-
dual e Federal”.

Participaram representando a AMFRI,
o assessor de projetos e convénios,
Roberto de Souza; e Maycoln Vilas Boas
de Andrade, Presidente do Colegiado
Regional de GMC's e também assessor de
convénios daPrefeiturade Bombinhas.

Prefeitos solicitam regularizacao

Prefeitos estiveram reunidos em
14/10 na Assembleia Geral na FECAM,
em Floriandpolis Luzia Coppi Mathias,
Presidente da FECAM e Prefeita de Cam-
borit, e Célio José Bernardino, até
entdo, Presidente do Colegiado de Exe-
cutivos coordenaram o encontro em
que os prefeitos decidiram pela negoci-
agao com o Governo do Estado para que
o mesmo devolva os recursos do ICMS
que foram encaminhados ao Fundosoci-

al sem a devida partilha com os munici-
pios.

A solicitacdo de proposta foi feita
presencialmente ao presidente do
BADESC, José Caramori, que represen-
tou o Estado durante a Assembleia. A
FECAM, representando os municipios
catarinenses, também encaminhou for-
malmente uma solicitagdo apresentan-
do a proposta ao governador Raimun-
do Colombo.
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inovamfri

Objetivo é capacitar participantes por meio de conhecimentos
que ajudem a enfrentar problemas e implementar solucoées

Curso visa formar 50 Lideres
Publicos para atuarem na regiao

e setembro até margo acontece
no auditorio da AMFRI o Curso de
Formacdo de Lideres Publicos.
Composto por quatro modulos que abor-
dardo nove temas, totalizando 280 horas
de formacdo, a iniciativa € uma agdo do
InovAMFRI. A promocdo é do Centro de
Lideranga Publica (CLP) e daassociagao.
O secretario da ADR de Itajai, Gaspar
Laus, e o secretario executivo da AMFRI,
Célio José Bernardinho, fizeram a abertura
da aula inaugural em 22/9. Em sequida, o
presidente do Conselho Consultivo do
InovAmfri, Paulo Bornhausen, fez um

» Presidente do Conselho Consultivo,
Paulinho participou da aula inaugural

panorama geral do projeto falando
sobre suasagoes e objetivos.

No periodo da tarde Luana Tavares,
Diretora ExecutivadoCLPjainiciouoconte-
Udo do curso. A primeira aula ainda contou
coma palestrado professorJosé Moulin Net-
to, presidente da Fundagao Jodo Goulart.

O curso é gratuito e vai formar 50 ges-
tores focados em elevar o desenvolvimen-

InovAmfri apresenta relatério
a Prefeitos atuais e eleitos

No dia 6 de outubro, foi realizada
mais uma Reunido Ordinaria do Conse-
Iho Consultivo do projeto da InovAMFRI,
em Florianopolis. Prefeitos da regido da
Foz do Itajai, atuais, reeleitos, e os novos
eleitos participaram do encontro.

O presidente do Conselho Consultivo,
Paulo Bornhausen conduziu a apresen-
tagdo sobre a atual fase do projeto, as

Crédita- Sikviatetici L
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Ultimas ag¢des e um resumo do Diagnos-
tico Econémico Regional.

Uma excelente noticia para os muni-
cipios foi a volta de Balnedrio Camboriu
como associada a AMFRI, fato ja firmado
com o prefeito eleito Fabricio Oliveira
que estava presente no encontro.

“Refor¢o a importancia e o compro-
misso de Balnedrio Camboriu retornar a
AMFRI, para avancar
nas discussdes regio-
nais, imprescindiveis
para o desenvolvimen-
to econémico integra-
do e sustentavel dos
municipios”, destacou
ofuturo prefeito.

» Novos gestores
estiveram em peso
participando

» Curso tem em média de cinco a seis encontros mensais e segue até margo de 2017

5,

todaregidonos proximosanos. Foramofe-
recidas 40 vagas para servidores publicos
decarreirae outras 10 para estudantes de
institui¢des de ensino superior.

Os participantes fardo parte de um
conselho consultivo que servird para auxi-
liar a associa¢do na tomada de decisdes
estratégicas durante a proxima gestdo
dascidades.

Modelos de
mobilidade
sao analisados

O estudo do projeto pretende melho-
rar a mobilidade urbana regional envol-
vendo toda a comunidade da AMFRI. No
final de julho o InovAMFRI promoveu o
curso “Case de Mobilidade Urbana da
Cidade de Barcelona”, na Univali de Bal-
nedrio Camboriu.

Ja em junho uma comitiva do projeto
esteve em Portland, nos Estados Unidos,
onde conheceu o sistema publico de
transporte da cidade americana. “O
grupo de estudos do InovAMFRI preten-
de melhorar o sistema publico de trans-
porte e a qualidade de vida da regido a
partir dos exemplos internacionais”,
reforca o gerente do projeto, Jodo Luiz
Demantova.

O InovAMFRI pretende entregar nos
primeiros meses de 2017 os resultados
dos estudos do Plano de Mobilidade
Urbanalntegrada.
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Divulgacao do indice de Desenvolvimento da Educacao Basica
mostra que o desempenho melhorou em todos os municipios da AMFRI

Municipios superam metas
do IDEB para os anos iniciais

o inicio do més de setembro
o Ministério da Educacéo
(MEQ) divulgou o Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica
(IDEB) de todas as cidades do pais. Os
dados mostraram que todos os munici-
pios associados a AMFRI seguem cres-
cendo na area da educagdo. Como des-
taque as médias para os Anos Iniciais,
de1°ao5°ano, do Ensino Fundamental
das Redes Municipais aumentaram
desde a Ultima avaliagdo em 2013 e
superaram as metas estabelecidas.
Nas dez cidades, cerca de 90% dos

PLANOS

Encontros
ajudam
técnicos

Em 21/11 os técnicos responsa-
veis pelo preenchimento do diag-
nostico do PAR encerraram as
suas atividades. “Concluimos a
orientagao para elaboragdo das
justificativas das quatro dimen-
soes da aba Diagnostico do Plano
de Ac¢des Articuladas”, explica a
consultora em educagdo da
AMFRI, Gilmara daSilva.

Outro grupo que também con-
cluiu suas atividades do ano foi
dos responsaveis pelo Monitora-
mento dos Planos Municipais de
Educagdo. Entre os principais
temas debatidos e orientados
estiveram o monitoramento e
avaliagdo dos PMEs. As etapas do
trabalho em regime de colabora-
¢do com o MEC foram concluidas
com a entrega do relatério de ati-
vidades que aconteceuem3o/11.

5 [}
» Entrega de relatério marcou conclusao
das etapas do trabalho de técnicq§_;':i-'::‘"_.

EVOLUCAO*
Nota Média do IDEB na regido da AMFRI

1 5176 6,11

5,02 54

2011

.;Wt * Séries Iniciais do Ensino Fundamental '

GESTAO DA EDUCACAO

AMFRI apoia seminario em Itajai

O Seminario Dialogos sobre Gestdo
da Educagao, promovido pela FIESC —
FederagaodasIndustrias de SantaCata-
rina foi realizado na manha de 20 de
setembro, com o apoio da AMFRI.
Mozart Neves Ramos, diretor do Insti-
tuto Ayrton Senna e um dos maiores
especialistas em educac¢do do pais foi
um dos principais palestrantes.

A AMFRI contribui com a divulgagao,
convidando mais de 400 instituicdes de
educagdo dos municipios da regido. A
mobilizagdo surtiu efeito, lotando o
seminario. O evento materializaointe-
resse e a a¢ao do setor produtivo de SC
com a educacdo publica e colabora
para que a sociedade e a comunidade
educacional discuta a acdo da gestdo
escolarnaqualidade de ensino”, desta-

Sistemas Municipais de Ensino supe-
raram a meta projetada pelo MEC nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental
Regular para 2015. Nos Anos Iniciais
foi o municipio que mais evoluiu na
regidotendoumaumentode14,8%da
nota de 2015 em relagdo a 2013. “Esta-
mos muito felizes com os resultados,
pois é perceptivel o desenvolvimento
que a nossa regiao teve, pois trabalha-
mos muito para alcangarmos estes
indices”, conta Silvana Maria M. Fran-
cisco, das Politicas Publicas Educacio-
nais de Navegantes.

V4

» Auditério lotado pa

ca a consultora em educacgao da
AMFRI, Gilmara da Silva. O encontro
na Secretaria de Educacdo de Itajai fez
parte do Movimento Santa Catarina
pela Educagdo. Entre os presentes,
representantes do Colegiado de Gestao
em Educac¢do da Regido da Foz do Rio
Itajai (CoGemfri)e profissionaisdaarea.

FINANCIAMENTO DA EDUCACAO
Balanco é apresentado a prefeitos

Em 11/11, a consultora em educagao
da AMFRI, Gilmara da Silva, apresen-
tou na assembleia de Prefeitos o
Balanco de Financiamento das Politi-
cas Educacionais estabelecidas em
regime de colaboragdo dos municipios
da AMFRI com o Governo Federal. Do
valor pactuado entre o MEC e os muni-
cipios da AMFRI de 2010 e 2016 para
obras, envolvendo PAR, PAC e Emen-
das Parlamentar, R$ 27.739.352,18
foram pagos. O destaque foi o munici-

pio de Penha, o Unico na regido que
pactuou e teve 100% dos valores
pagos, somando maisde R$ 1 milhdo.
Das 48 obras na area da educagao,
28 j3 estdo concluidas, 12 seqguem em
execuc¢do, 7 em licitagdo e uma foi can-
celada. Para mobiliarios, equipamen-
tos e veiculos o valor total pactuado
entre o MEC e os municipios da regido
da AMFRI entre os anos de 2011 e 2016
pormeio do PAR e Emendas Parlamen-
taresfoide maisde R$ 10 milhdes.
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m 2016 o Grupo de Trabalho
(GT) de Educagao Especial da
AMFRI esteve reunido sete
vezes, sendo todas com o intuito prin-
cipal de compreender a importancia
area, debater e desenvolver a¢des. No
encontro de 8 de agosto, os integran-
tes apresentaram estudos para a
implementacdo de uma politicade edu-
cacao especial na perspectiva da edu-
cacdoinclusivanoambitoregional.
Outro grupo que também reali-
zou sete reunides no Ultimo ano foi o
Forum Macrorregional Educacgdo e
Diversidade Etnicorracial. O FOMEDE
é voltado a articulagdo e discussdo de

educacao

Durante todo o ano, Grupo de Trabalho da Educacao Especial
se reuniu para discutir acoes inclusivas para o setor na regiao

GT amplia conhecimentos sobre
inclusao e a Educacao Especial

politicas publicas, comprometidas
com temas correlatos com a tematica
etnicorracial/género na area de edu-

DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO

Municipios esclarecem duvidas
relacionadas aos repasses do FNDE

Dias 7 e 8/10, foi realizado o evento
“FNDE Solugdes Locais” no Hotel
Marambaia, em Balneario Camboriu.
Gestores e técnicos da area da educa-
¢ao, dos municipios daregido e AMFRI
puderam tirar diuvidas e sanar pen-
déncias especificas sobre a implanta-
¢do e operagao de programas educaci-
onaisdo governofederal.

O encontro objetivou estreitar
lagos entre o Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo com
os municipios e Estado. Além do aten-
dimento aos técnicos do FNDE, acon-

SUSTENTABILIDADE

teceram palestras tratando de obras
do setor, Plano de A¢des Articuladas
(PAR) e prestagao de contas.

Preocupados com os temas em
debate, a presidente da Federagdo
Catarinense de Municipios — FECAM, e
prefeitade Camboriu, Luzia Coppi Mat-
hias e o presidente da AMFRI e prefeito
de Navegantes, Roberto Carlos de
Souza estiveram participando. Ainda
estiveram presentes engenheiros da
AMFRI, integrantes do Colegiado de
Educacao, e o assessor de convénios e
projetosdaAMFRI.

CEDIN de Itajai € premiado

A unidade escolar vencedora foi o
CEDIN Napoledo de Souza, no bairro
Sao Vicente, em Itajai, e que recebeu
equipamentos e materiais. O Comité
Central Organizador da etapa Itajai da
Volvo Ocean Race, em parceria com a
AMFRI e aSecretaria Municipal de Edu-
cagao promoveu o Concurso Sustenta-
bilidade e Inovacdo. A iniciativa teve
como objetivo criar estratégias que
possibilitem a resolu¢ao de problemas

ambientais de cada comunidade.

Professores, profissionais do
setor junto aos alunos e comunidade
elaboraram projetos e executaram
as agbes propostas. O concurso
envolveu toda a comunidade educa-
tiva e sociedade de ltajai durante os
anos de 2014 e 2015. O projeto ven-
cedor foi coordenado pela professo-
ra Cristiane Kirsten que atua na uni-
dade.

[ Bt

»Implementacao da politica de educagao especial é foco do GT da AMFRI

cagao e cultura no processo ensino e
aprendizagem em todas as redes
publicas de ensinodamacrorregido.

FORMAGAO CONTINUADA

Evento orienta
conselheiros

No segundo semestre de 2016 a AMFRI
promoveu uma capacitagdo aos Conselhe-
iros Municipais de Educacao da regido.
Quatro encontros compuseram a forma-
¢do continuada. Entre os temas tratados
estiveram implicagdes das agdes do Con-
selho Municipal de Educagao para garantir
odireitoaeducagao, a EstruturadoConse-
Iho, seus Encaminhamentos e seu Planeja-
mento.

A formacdo continuada de 16 horas foi
uma iniciativa do Colegiado de Secretarios
de Educagdo da AMFRI. O evento tem
como objetivo principal orientar sobre os
procedimentos de natureza técnico-
educacional, juridica, administrativa e de
planejamento, com a finalidade de prover
os Conselhos de Educag¢do dos municipios
da regido com informagbes necessarias
paraoseuplenofuncionamento.

» Capacitacdo de 16 horas foi iniciativa

do Coleiiado de Secretirios de Educaiéo
i
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Escolha foi feita em processo colaborativo ao longo de diversos
encontros com agentes publicos e representantes do trade

Conecte-se Costa Verde & Mar é
escolhida como acao do InovAmfri

ocada na tecnologia da informa-
¢do e na prestacgao do servico de
informagdes, anovaagdoinovado-
ra regional definida foi o “Conecte-se
CostaVerde & Mar”. A escolha tem como
publico alvo o visitante/turista e a comu-
nidade/morador. Essa a¢do é mais uma
das que compdem o projeto InovAmfri. A
empresa Prisma Consultoria é responsa-
velporconduziro projetodoturismo.
Apos inuUmeras reunides realizadas
nos Ultimos meses entre a Prisma, secre-
tarios, técnicos e trade turistico da regido,
a etapa de defini¢do foi concluida. “Esta
prevista a apresentacdo em janeiro do
termo de referéncia, contendo o escopoe
especificagdes técnicas da agdo”, explica
o Presidente do Colegiado de Secretarios
deTurismodaAMFRI, SérgioSchultz.

» Nos Ultimos meses, consultoria promoveu encontros para definir agdo inovadora

Todos os participantes concordaram
que a agdo escolhida atende a uma forte
demanda da regido, bem como as neces-
sidades da atualidade, objetivando o

Pesquisa identifica perfil do
turista da baixa temporada

Pela primeira vez foi realizada nos
municipios do litoral da regido uma pes-
quisa de demanda de baixa esta¢do. O
objetivo foi conhecer o perfil e as neces-
sidades dos turistas que nos visitam na
baixa ocupagdo. Entre os meses de
junho e novembro, 367 pessoas foram
entrevistadas. Os principais resultados
foram interessantes, pois evidenciaram
perfis, por vezes, distintos dos visitantes
daaltatemporada.

Entre os dados, verificou-se que a
maioria (71%) vem de outros Estados do

Costa Verde & Mar
em feiras e eventos

Em 2016, o CITMAR
participou de diversas
feiras e eventos, alguns
deles em parceriacoma
Santur (Santa Catarina
Turismo S/A). Conhega  tajai
os locais em que a
regido esteve represen-

Pais, sendo os Paranaenses os que mais
visitamaregido. Emsetratando de paises
estrangeiros, amaioria vem da Argentina
(77%). Ja a permanéncia no Estado redu-
ziu na baixa temporada, ficando, em
meédia, trés noites. Na baixa temporada,
recebemos um maior percentual de turis-
tas que vem pela primeira vez a Costa
Verde & Mar (37%). Estes avaliaram de
maneira global os destinos pesquisados
comnotade 4,4 numtotal de 5. O resulta-
do mais expressivo foi que 95% das pes-
soasrecomendamevoltariamaregido.

LOCAL

Fort Lauderdale - EUA
Lisboa

Curitiba

Itajai

Sao Paulo

Itajai

Foz do Iguagu
Ribeirdo Preto

Sao Paulo

Santiago - Chile

Lima - Peru

Gramado

Buenos Aires - Argentina

desenvolvimento e a inovagdo. Para Sylvio
Gumz, Presidente do Conselho Municipal de
Turismo (Comtur) de Bombinhas a sub agdo
maisimportanteserd prepararosmoradores.

Video ganha
divulgacao
internacional

O video institucional “Pra viver
dias incriveis: versdo pra curtir”, da
Costa Verde & Mar, participou do Fes-
tival Internacional de Audiovisual da
Cultura e Turismo (Fiacult). O materi-
al daregido ficou entre os finalistas ao
prémio e por isso ganhou divulgacdo
em feiras de turismo no Brasil e na
Europa, nos cinemas do Brasil e da Ita-
liae pelainternet.

EVENTO

Seatrade Cruise Shipping

Feira Internacional de Turismo - BTL
Saldo Profissional de Turismo - ABAV-PR
FIMAR

WTN Latin America e 39° Braztoa

BNT - Bolsa de Negdcios Turisticos
Festival de Turismo das Cataratas do Iguagu
AVIRRP 2016

44° ABAV

Rodada de negdcios BNT

Acor e Marejada

Rodada de negdcios BNT

Rodada de negocios BNT

26° Festival do Turismo de Gramado
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Roteiro Cultural da Costa Verde & Mar ganhou mais 15 atrativos

apos visitas técnicas de equipes do Citmar e do Sebrae/SC

Turistas contam com novos atrativos

s visitantes da

contemplados com novos

CostaVerde & Mar .,-,["—J"i:ra' locais. Para levar ainda mais
ganharam novos ?’.‘I‘L k% informagdes aos visitantes, a
atrativos para conhecer D4 v equipe doConsorcio Intermu-
um pouco mais da historia = ROTEIRD @CULTURAL nicipal de Turismo CostaVerde

e da cultura dos municipios

que integram litoral e inte-

rior. Aotodo, sdo 15 novos atrativos
que passaram afazerparte doRote-
iro Cultural com a atualizagao reali-
zada em 2016. O Roteiro Cultural
passa agora a contar com 132 atra-
tivos nototal. Para definiras altera-
¢oes, foram feitas visitas técnicas,
e compilacdo de dados para ainser-
caodasnovidades.

Foramincluidas pragas publicas,
monumentos histdricos, espagos cul-
turais, entre outros. Praticamente
todos os municipios da regiao foram

& Mar, em parceria com o
Sebrae/SC, atualizouosite.
Encontros: Foram realizados
nos municipios de Balneario Picar-
ras, Bombinhas, Itajai, ltapema,
Luiz Alves, Navegantes e Porto
Belo. Nos encontros, foram expos-
tas as atualiza¢des, o roteiro cultu-
ral e palestra sobre aimportanciado
bom atendimento aos turistas. O
objetivo principal foi aproximar os
parceiros do roteiro, bem como pre-
para-los para a alta temporada,
munindo-os com material de divul-
gagao.

Cicloturismo tem nova etapa

refere-se a divisdo do trecho de retorno,
considerado o mais longo, somando 60
quilémetros.

Eventos: Um importante evento da
area ocorreu nos municipios de Itajai e
Camboriu, o Pedalli Costa Verde & Mar,
no final do més de setembro e reuniu
em sua 32 edi¢do cerca de 600 ciclistas

Y

» No total, roteiro passou a ter 132 atrativos

Servicos
turisticos sao
mapeados

Aregido catarinense esta entre
os primeiros polos nauticos do Bra-
sil e possui grande estimulo ao
investimento no setor. O diagnos-
tico foi realizado pelo Consodrcio
de Turismo (Citmar), Sebrae SC e
municipios consorciados. O obje-
tivo foi mapear desde os equipa-
mentos de transporte, passando
pelas empresas que atuam em
diversos nichos como de servigos
e equipamentos de lazer, inte-

. ar | ue percorreram 82km grando marinas, clubes, trapi-
» Melhoriasfé}" p Jpqégéspar? ¥ ! Oputro roteiro éue também reuniu ches, agéncias, operadoras de
atender necessidades dos cicloturistas, | mergulho e outrasdogénero.

O primeiro circuito oficial de ciclotu-
rismo do Brasil a envolverlitoral e interi-
or, o Costa Verde & Mar, foi atualizado.
Os 255 quildmetros que integram paisa-
gensruraise litoraneas, passarama con-
tarcomsete etapas. Umadasnovidades

centenasde participantesfoia22edicdo
da Rota dos Navegantes: caminhos
entre a terra e o mar. Realizada pelo
Instituto Alouatta, a caminhada passou
por um dos roteiros de Ecoturismo e
Turismo de Aventura da Costa Verde &
Mar pararesgatar a histdria e contarum
poucodastradi¢coes dos primeiros nave-
gantesdaregido.

Atualizacao aperfeicoa busca por destinos

Pensando em auxiliarturistas e mora-
dores a obter mais informacdes da
regido, o aplicativodaCostaVerde & Mar
passou por atualizagdo. Entre as novida-
de estd onovo layout e aintegragdo com
o FacilePlan, plataforma de planeja-

mento que serve para auxiliar os desti-
nos no desenvolvimento sustentavel do
turismo. Além disso, a realidade aumen-
tadaeafacilidade para localizar os desti-
nos e suas informagdes também sdo
caracteristicas que foram aperfeicoadas.

O projeto ainda prevé a elabora-
¢dodeumguianauticoqueseralan-
¢ado em margo de 2017, além de
capacitagdo com as empresas
mapeadas e seminario regional de
apresentacaodosresultados. *Que-
remos nos munir de todas as infor-
magoes para buscarmos sempre o
melhor e atender a expectativa de
quemnosyvisita”, afirma presidente
docolegiado, Sergio Schultz.

Marcello Sokal




Prontos
para inovar
mais um ano

AMFRI

ASSOCIACAO DOS
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Balneario Bombinhas
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Porto Belo

Itapema Luiz Alves Navegantes Penha
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