Utilizacao de espacos do Centro de Inovacao Regional de Itajai

Orientacdo para a leitura das fichas de utilizacao dos espacos:

Em areas de realizacao de eventos, sugere-se

a capacidade de publico. A estimativa considera

especificidades como disposicao de mobilidrio e

caracteristicas dos eventos, as vezes mais voltados
As fichas apresentam denominacao proviséria ao piblico ouvinte, outras vezes a dindmicas de grupo
para cada espaco, dada pelo grupo de trabatho. que exigem mais espaco.

Para facilitar a relacao com a planta original, \
a apresentacao dos espacos segue a ordem I Salas de Treinamentos
de numeracao dos ambientes na planta.\ _
a partir do pavimento térreo. ~ As imagens em detalhe, observadas
mais a direita, sao reproducdes de
__— partes da planta original, evidenciados
no contexto de cada espaco descrito.

Area correspondente na planta: 10a, 100 /'10c e 44

. A 1|]ai33.92mz M6 20 pessoas (pequenas) |
As fichas apresentam a // s M eate 0 lgande) !
. ~ 44:100,17 m2
dimensdo (m2) de cada espaco.

As salas para reunides e treinamentos podem ser

escolhidas e utilizadas de acordo com a adequacao

do mobiliario, disposicao de mesas e ocupacao, a

. - . fim de atender as demandas de eventos mais

A descricao do espaco pode vir L7 formais,como aesta, e de fcines, que
dependem de distribuicao diversa do piblico no

ﬂCOmpanhada de Observa(‘:ﬁes e / espago fisico. De acordo com esta observacao, o

espaco de nimero 44, com maior rea fisica,
recomen da cﬁes pa rao mostra-se adequado para a diferenciacao do
’ mobilidrio nesse sentido, a fim de recepcionar
Comité de |mp[antac§0 do Centro. eventos estruturados de forma mais dinamica. 3

/ EQUIPAMENTOS

A'indicacdo de equipamentos existente ACOES RELACIONADKS B .
representa apenas um panorama das ; Mohlkivatequads = As aces relacionadas com o
> Equipamento multimidia ;. .
midias necessdras pra facilita o e P Tt

comunicagao em cada espago. e L modelo ocupacional proposto

> Consolidar um polo de Ensino a Disténcia a fim de atender universidade .
0 leva nta mento dEta lh ad 0 €ecom p leto & usudrios do te:trn. contribuindo cu‘m a suslemahili;ade econdmica do

deveré ser e"a bo ra d 0 pe lo grg;’:ri::z;usns subsidiados por programas, gratuitos para o publico,

CO m |té de I m pla I'Ital;ﬁo a pa rt|r das com carater social, como inclusao digital para idosos, para criancas em

situacao de vulnerabilidade social, qualificacao, atualizacao e

def|n|cﬁes dO plano de negﬂCIO capacitagao para 0 emprego na area de tecnologia, entre outros cursos.
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Recepcao

Area correspondente na planta (térreo): 1

88,90 m2

0 Centro Regional de Inovacao de Itajai surge para

ser porta principal no atendimento de empreendedo-

res, pesquisadores, agentes publicos e sociedade,
tendo em vista o desenvolvimento da inovacao a
partir do potencial social, econdmico e cultural de
toda a regiao. Dentro da concepcao de um centro
sem muros, que busca o reconhecimento de um
ponto de encontro e referéncia, a recepcao deve
oferecer condicoes para que o primeiro contato do
piblico com o Centro seja satisfatdrio.

l;l EQUIPAMENTOS

> Bancada

> Central telefonica

> Catracas eletrdnicas/informatizadas

> Computadores conectados a internet

> Totem/mesa interativa para uso dos visitantes
> Equipamentos para registro de visitantes
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ACOES RELACIONADAS
o

> Municiar o espaco de recepcao com informacoes
completas e atualizadas sobre o funcionamento do
Centro, os servicos oferecidos, eventos e oportuni-
dades, entre outras informacdes.

> Capacitar a equipe para encaminhar demandas e
responder a questionamentos

> Disponibilizar equipamento multimidia como opcao
informativa complementar, que possa ser acessado
pelos proprios visitantes, como totem ou mesa
interativa.




Area de Convivéncia/lounge e Showroom
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A Area de Convivéncia é o espaco que reforca a = EE B ‘ ks
existéncia do Centro de Inovacao como lugar de ] i T 11
encontros, onde surgem novas ideias, parcerias, = e . A m
eventos, negdcios e solucdes para a regiao. Além de = T
.y s g g . p g = E ‘ 3 = ‘ Espelho d’agua ‘ ‘
um auditdrio a disposicao, o Centro conta com o iy = —
espaco aberto voltado ao convivio que pode receber L ; s
eventos menores e informais, sediar visitas de e e e St i

escolas, happy hours do ecossistema de inovagao da
regiao, além de servir como area livre para uso dos
atores do proprio Centro de Inovagao. @ ACOES RELACIONADAS
Mais do que uma area fisica delimitada, o importante x

nesta area de exposicdes é demonstrar que as

solucoes resolvem problemas existentes, ja que eles

sao as chaves para o desenvolvimento da inovacao. Convivéncia
> Recepcionar encontros periddicos entre profissionais de TIC para a troca de
experiéncias.
> Promover eventos sobre novas tecnologias relacionadas a economia da
regiao.
> Articular encontros educativos e atividades voltadas a economia criativa e

I;l EQUIPAMENTOS ao empreendedorismo para criangas e adolescentes, em parceria com

escolas e universidade.
> Organizar eventos para os familiares dos atores do Centro, a fim de

o _ despertar a consciéncia para a nova economia e estimular os jovens a
> Infraestrutura para disponibilidade de internet inovacio.

wi-fi de alta capacidade.

> Promover encontros entre investidores, empresas e empreendedores.

> Equipamento de som e multimidia para uso em > Sediar maratonas de empreendedorismo, inovacao e conhecimento,

eventos. conectar universidade e empresas.

> Tomadas distribuidas por todo o espaco, junto a0 > Criar uma feira de talentos para o networking entre profissionais e

mobiliario. empresas e 0 atendimento das demandas de trabalho.

> Poltronas e mesas baixas dispostas em diferentes Showroom

nichos. > Espaco de apresentac3o periddica para novos produtos e servicos utilizados

> Area de exposigdes relacionadas a produtos e e, posteriormente, desenvolvidos a partir do Centro de Inovacao.

servicos (showroom). > Expor permanentemente a maquete do Centro e do futuro Distrito de

> Area movel para exposicdes culturais e artisticas. Inovacdo, com informacdes acessiveis sobre as organizacdes e estruturas em
funcionamento.

> Oportunizar e exibir resultados (videos, palestras, tutoriais, demonstracdes)
acerca de produtos testados e validados pelo Centro e pelo Distrito enquanto
living labs.



Auditorio
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l;__l EQUIPAMENTOS @Q ACOES RELACIONADAS
> Infraestrutura multimidia > Recepcionar e promover eventos diversos, cientificos, tecnoldgicos,
> Sistema de som e imagem organizacionais, governamentais, culturais e intersetoriais, que aproxi-
> Estruturas de palco e iluminagéo mem todos os atores do Centro, promovendo contato com a inovacao, a
> Acesso a internet wi-fi tecnologia e que fortaleca vinculos com a identidade regional.
> Cabine de operacdes/ Sala de apoio > Promover reunides e encontros setoriais, regionais, do Distrito de

Inovacao e de agentes da triplice hélice.

> Divulgar auditdrio para toda sorte de eventos na cidade e regiao como
forma de dar visibilidade e conhecimento do papel do Centro de Inovacao
e do Distrito.



Salas de Reunioes

Area correspondente na planta (pavimento 1 e 4tico): ——
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> Infraestrutura multimidia para conferéncias
globais

> Sistema de som e imagem

> Acesso a internet de alta capacidade

ACOES RELACIONADAS
o

> Manutencao do espaco para reunioes diversas.



Salas de Treinamentos

Area correspondente na planta (pavimento 1 e 4tico):
10a, 10b e 10c e 44

10a: 38,92 m2
132: 3292 :12 Até 20 pessoas (pequenas)

10c: 34,92 m2 e até 80 (grande)
44:100,17 m2

As salas para reunides e treinamentos podem ser
escolhidas e utilizadas de acordo com a adequacao
do mobilidrio, disposicao de mesas e ocupacao, a
fim de atender as demandas de eventos mais
formais, como palestras, e de oficinas, que depen-
dem de distribuicao diversa do pdblico no espago
fisico. De acordo com esta observacao, o espaco de
ndmero 44, com maior area fisica, mostra-se
adequado para a diferenciacao do mobilidrio nesse
sentido, a fim de recepcionar eventos estruturados
de forma mais dindmica.

I;I EQUIPAMENTOS

> Mobiliario adequado

> Equipamento multimidia

> Sistema de som

> Quadro branco e flip charts

ACOES RELACIONADAS
e

> Formar rede de mentores e atrair cursos sob demanda para a regiao, a
partir do networking das organizacdes presentes no Centro de Inovagao.
> Ofertar uma agenda permanente de cursos rapidos que torne o centro
um referencial em treinamento e qualificacao.

> Consolidar um polo de Ensino a Distancia a fim de atender universidade
e usuarios do Centro, contribuindo com a sustentabilidade econdmica do
organismo.

> Ofertar cursos subsidiados por programas, gratuitos para o publico,
com carater social, como inclusao digital para idosos, para criancas em
situacao de vulnerabilidade social, qualificacao, atualizacao e capacita-
¢ao para 0 emprego na area de tecnologia, entre outros cursos.




Escritorio de Gestao do Centro

Area correspondente na planta (pavimento 1): 11

57,08m2 M Até 10 pessoas

Na primeira etapa de implantacao do Centro de
Inovacdo, a drea de gestao é o coracao do organis-
mo, do qual irdo irradiar todas as acoes estratégicas
para a atragao dos atores que irdo consolidar o
ecossistema inovador da Regiao da AMFRI. Caberd a
equipe o controle das rotinas e a correcao de rumos
e projetos, a fim de estabelecer para o Centro
parcerias que trarao como resultado a inovacao em
processos, produtos e servicos, a fim de atrair
investimentos e a atengdo de empreendedores,
grandes organizagdes e investidores.

1

I;l EQUIPAMENTOS

> Infraestrutura completa de informatica e servidor prdprio
> Internet

> Telefonia

> Salas de apoio para reunides e conferéncias rapidas

ACOES RELACIONADAS
e

> Elaborar uma agenda econdmica piiblica (fisica ou digital),
com informacdes sobre as atividades empresariais e de
governo.

> Promover eventos que apresentem as novas tecnologias
relacionadas as organizagdes do Distrito de Inovacao.

> Favorecer o didlogo entre universidade e empresas para
transferéncia tecnoldgica.

> Promover chamadas para que universidades apresentem
solucdes para as empresas do Distrito de Inovacao.

> Sistematizar eventos de Open Innovation, para facilitar a
troca de experiéncias e promover investimentos entre
startups e grandes empresas.

> Efetuar mapeamento mundial, da cadeia de valor e dos
competidores das organizagdes vinculadas ao Distrito de
Inovacao.

> Organizar um plano de visitas internacionais, para divulga-
¢ao do Distrito de Inovacao e da economia local, promovendo
investimento no territorio.

> Acompanhar a implantagdo/instalacao de empresas e
profissionais no Distrito de Inovagao.

> Promover seminarios e palestras para as organizagoes do
Distrito de Inovacao, com o intuito de desenvolver a cultura da
internacionalizacao e a busca de novos mercados.
> Organizar missoes internacionais.
> Mapear e divulgar alternativas de crédito para empresas e
empreendedores.
> Criar um programa que fomente a cultura de aliangas,
aquisicoes e transmissoes.
> Promover encontros entre investidores e empresas/empre-
endedores.
> Organizar apresentagdes que orientem os jovens sobre as
oportunidades e perfis necessarios a nova economia.
> Criar um programa gratuito de atualizacdo e capacitacao
profissional.
> Efetuar 0 mapeamento de necessidades profissionais das
organizacdes instaladas no Distrito de Inovacao, conectando
esta demanda com profissionais e instituicdes de ensino.
> Promover encontros entre alunos universitarios e organiza-
coes do Distrito de Inovacao.

Continuacao na proxima pagina ->



ACOES RELACIONADAS
e

> Organizar no showroom, através de uma maquete, as areas
disponiveis no Distrito de Inovacao, assim como a relagao de
todas as empresas instaladas.

> Acompanhar e garantir a infraestrutura (agua, gas, TIC,
eletricidade, etc) para o Distrito de Inovacao.

> Oportunizar o teste piloto de produtos e servicos na
estrutura do Distrito de Inovacao.

> Mapear as novas tecnologias mundiais e apresentd-las aos
integrantes do Distrito de Inovacao.

> Realizar estudos sobre a cadeia de valor dos setores
vinculados ao Centro de Inovacao.

> Promover reunides/encontros entre os setores do Distrito de
Inovacdo e os agentes da triplice hélice.

> Promover encontros intersetoriais para compartilhamento
de tecnologias.

> Articular iniciativas/encontros de educacdo com criancas e
adolescentes (em parceria com escolas) para divulgar e
despertar o interesse pela economia criativa.

> Organizar eventos para despertar e conscientizar familiares
para a nova economia, de modo a promover/estimular jovens
inovadores.

> Criar um programa de inclusao digital para a terceira idade,
com a participacao dos netos.

> Criar um programa de inclusao digital e acesso as novas
tecnologias para as organizacoes do terceiro setor.

> Promover uma agenda de desafios, na busca de propostas
que solucionem os problemas sociais regionais.

> Mapear e estabelecer vinculos com universidades de outros
paises.

> Mapear e estabelecer vinculos com redes empresariais de
outros paises.

> Mapear e estabelecer vinculos com parques, incubadoras e
distritos de outros paises.

> Mapear e estabelecer vinculos com institutos de outros
paises.

> Manter canais de informacao, fisicos e digitais, voltados a
todos os publicos do Centro de Inovacao.

> Promover a protecao/patente de ideias, produtos e proces-
$0S.

> Manter atualizado o cadastro de habitats de inovacao da
regiao (observatdrio).



Area Institucional Compartilhada

Area correspondente na planta (pavimento 2): 21a — |

85,34m2 Até 15 pessoas

A Area Institucional Compartilhada é o espaco onde
estarao alocadas organizacdes pertencentes ao
Comité de Implantacdo do Centro de Inovacao e
organismos estratégicos para a promocao do
empreendedorismo inovador. Como exemplos, podem
ser citadas representacdes institucionais da AMFRI,
Univali, Sebrae, INPI, Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico de Itajai, Associacoes
Empresariais da regiao, Fapesc, entre outras, que
ajudarao o Centro a se tornar porta tnica na
resolugao das demandas relacionadas ao empreen-
dedorismo e a inovacao.

ACOES RELACIONADAS
e

> Divulgacdo institucional e prestacao de servicos aos atores
do Distrito de Inovacao e externos que procurem uma porta
principal para suas demandas relacionadas ao empreendedo-
rismo inovador.

> Funcao de apoio na elaboracdo de agenda econdmica publica
sobre atividades empresariais e de governo.

> Funcao de apoio no dialogo entre universidade e empresas
para transferéncia tecnoldgica. Promover chamadas para que
universidades apresentem solugdes para as empresas do
Distrito de Inovacao.

> Funcao de apoio na organizacao dos eventos de Open
Innovation, para facilitar a troca de experiéncias e promover
investimentos entre startups e grandes empresas.

> Funcao de apoio no mapeamento mundial da cadeia de valor
e competidores das empresas vinculadas ao Distrito de
Inovacao.

> Funcao de apoio na organizacao dos planos de visitas
internacionais, para divulgagao do Distrito de Inovacao e da
economia local, para a promogao de investimento no territo-
rio.
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I;l EQUIPAMENTOS

> Telefonia e acesso a internet
> Sala de apoio para reunides e conferéncias de curta duracao.

> Fungdo de apoio na promogao de seminarios e palestras
para as empresas do Distrito de Inovacao, estimulando a
internacionalizacao e busca de novos mercados.
> Fungdo de apoio no planejamento de missdes internacionais.
> Fungdo de apoio no mapeamento de alternativas de crédito
para empresas e empreendedores.
> Fungdo de apoio na criagao de um programa que fomente a
cultura de aliancas, aquisicoes e transmissoes.
> Fungdo de apoio na organizacao de apresentacoes que
orientem os jovens sobre as oportunidades e perfis necessa-
rios a nova economia.
> Fungdo de apoio na promogao de um programa gratuito de
atualizacao e capacitacao profissional
> Fungao de apoio no mapeamento de necessidades profissio-
nais das empresas instaladas no Distrito de Inovagao,
conectando esta demanda com profissionais e instituicoes de
ensino
> Fungdo de apoio na promocao de encontros entre universita-
rios e empresas.

Continuacao na proxima pagina ->



ACOES RELACIONADAS
e

> Funcao de apoio no mapeamento de novas tecnologias
mundiais.

> Funcao de apoio nos estudos sobre a cadeia de valor dos
setores vinculados ao Centro de Inovacao.

> Funcao de apoio na promocao de encontros entre os setores
do Distrito de Inovacao e os agentes da triplice hélice.

> Funcao de apoio na promocao de uma agenda de desafios,
com planos de acao para a solucao de problemas sociais
regionais.

> Funcao de apoio no mapeamento de estabelecimento de
vinculos com universidades e redes empresariais de outros
paises.

> Funcao de apoio no mapeamento e estabelecimento de
vinculos com parques, incubadoras, distritos e institutos de
outros paises.




Labhoratorios e Fablab

Area correspondente na planta (pavimento2):

21b, 21c, 21d, 21e, 21f e 21g

21b:102,67m2  21e: 93,13m2
21c:75,01m2  21f: 26,48m2
21d:49,7m2 ~ 219:26,47Tm2

Os laboratdrios e fablab correspondem a drea de
Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) em apoio as
empresas incubadas, empresas do Distrito de
Inovagdo ou outras que possuam interesse em
utilizar os espacos. 0 uso dos laboratdrios é mais
uma das dreas que ira contribuir com a sustentabili-
dade do Centro.

I;I EQUIPAMENTOS

0 Comité de Implantagdo do Centro de Inovacao
Regional de Itajai deve realizar um estudo de
demanda envolvendo a universidade, a fim de
identificar os setores que serdo priorizados nos
espacos de laboratdrios e fablab. Os equipamentos
adquiridos e a infraestrutura ofertada devem ser
planejados atendendo a esta demanda.
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ACOES RELACIONADAS
o

> Oportunizar espago para testes-piloto de produtos
e Servicos.

> Oportunizar espaco para o desenvolvimento de
novas tecnologias.




Area compartilhada para assessorias (Co-working Business)
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Assim como uma area exclusivamente voltada a BIVANSIS
locacao para empresas com vocacao inovadora, 0 1
Centro de Inovacao Regional de Itajai deve contar
também com uma area para o estabelecimento de
assessorias e profissionais liberais nas areas
contabil/financeira, investimentos, juridica, de
comércio exterior, de P&D e outros servicos deman-
dados pelo ecossistema. 0 Co-working Business ‘
sera uma grande area sem divisorias, com todo 0 -/ B
mobilidrio e infraestrutura necessarios, que, a b | 1
exemplo dos co-workings de economia criativa, I !
podera ter estacdes de trabalho locadas por @q — | —E = %
profissionais liberais e representantes de empresas. ‘ ‘

0 ambiente deve contar com salas de apoio (divisoes

de vidro, por exemplo) para reunides rapidas e

realizacao de videochamadas.

|;| EQUIPAMENTOS @Q ACOES RELACIONADAS

> Infraestrutura de rede adequada > Promover a protecao/patente de ideias, produtos e
> Acesso a internet processos
> Salas de apoio para reunides curtas > Assessoria Juridica para empreendedores e
organizagdes sediadas no Centro de Inovagao
> Assessoria Contabil para empreendedores e
organizagdes sediadas no Centro de Inovagao
> Assessoria em Pesquisa e Desenvolvimento
> Assessoria em Comércio Exterior
>Assessoria na busca por investimentos
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Salas para locacao a empresas

Area correspondente na planta (pavimento 3):
284, 28h, 28c, 28d, 28e, 28f, 28g,

28h, 28i e 28]
T
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desenvolvimento de produtos e servicos.



Co-working economia criativa
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criativa, produto da sociedade do conhecimento, que
envolve cultura, economia e tecnologia. Arquitetura,
Design, Marketing, Desenvolvimento de Software,
Comunicacdo e Cultura sao alguns exemplos que
cabem no conceito exposto, especialmente quando
tém em comum o desenvolvimento de negdcios
voltados para a digitalizacao e baseados na web. 0
ambiente de co-working permite a conexao entre os
profissionais de dreas diversas, gera parcerias e
novos negacios e contribui com a atragdo de talentos
para a regiao.

l;l EQUIPAMENTOS

0 Comité de Implantagao do Centro de Inovacao
Regional de Itajai deve realizar um estudo de
demanda envolvendo a universidade, a fim de
identificar os setores que serao priorizados nos
espacos de laboratdrios e fablab. Os equipamentos
adquiridos e a infraestrutura ofertada devem ser
planejados atendendo a esta demanda.

ACOES RELACIONADAS
o

> Oportunizar espaco para testes-piloto de produtos
e Servicos.

> Oportunizar espaco para o desenvolvimento de
novas tecnologias.




Incubadora e Aceleradora

Area correspondente na planta (pavimentos):
36a, 36b, 36c, 36d, 3be, 36f, 360,
36h, 36i, 36j, 36k

36a: 61,12m2 36 24,82m2 Wl i
36b:19,10m2  369:35,28m2 LEE
36¢:53,16m2  36h:35,23m2 il ==
36d:50,67m2  36i:37,79m2
36e: 24,72m2  36j:26,70m2

36k:40,52m?

Um dos pavimentos do Centro de Inovagao Regional de Itajai € inteiramente voltado as instalacdes da incubadora de empresas e da
aceleradora. A estrutura essencial para o desenvolvimento e a sustentacao de novos negdcios precisa ter sua modelagem de negdcio
planificada e definida como uma acdo estratégica para o sucesso das startups nascentes. 0 tipo de incubagao é um debate indispensavel,
tendo em vista que as incubadoras estao distribuidas pelo territdrio e o Centro de Inovagao nao pode atuar como um competidor de outras
estruturas existentes.

Em uma proposta de incubagao com aceleracao por seis meses no Centro, por exemplo, incubadoras externas poderiam contar com a
estrutura como apoio, nao como concorrente. As atividades de incubagao e aceleracao realizadas pelo Centro, portanto, podem oferecer
uma nova proposta e captar, por exemplo, negdcios nascentes, mas com alguma experiéncia em ambiente de incubacao, para serem
acelerados. A ideia parte de um exemplo concreto, em Barcelona, na Espanha, em que um dos Centros de Inovacao do polo tecnolégico
recebe 10 empresas a cada semestre para acelerar seu crescimento, complementando a atuacao de incubadoras tradicionais e enviando
as graduadas ao mercado.

Definidas as modalidades de incubacao (pré-incubacao, incubacao, incubacao virtual) e decidida a sucessao dos ciclos, sera necessario
viabilizar as formas de ingresso e definir a gestao da estrutura (incubadora pertencente a grande empresa, a instituicao de ensino ou a
associacao de entidades).

I;I EQUIPAMENTOS @Q ACOES RELACIONADAS

> Acesso a internet > Promover a incubacao de novas empresas, nos
> Infraestrutura de rede formatos fisico e virtual.

> Sala de apoio para videochamadas e reunides

curtas




Recomendacoes

1) Salas de apoio

Ao definir equipamentos para os espagos da modelagem, foram sugeridas as chamadas Salas de Apoio para atender as
unidades 3, 11, 21a, 27 e a drea de 36a até 36k. Na concepcao do grupo de trabalho, estas salas sao pequenos nichos com
divisorias - de vidro ou material que nao afete a luminosidade dos ambientes projetados - com a finalidade de atender a
demandas rapidas dos colaboradores, como reunides curtas, momentos de feedback e conferéncias ou videochamadas a
partir de equipamentos mobile, por exemplo.

Tais recantos podem facilitar sobremaneira as atividades cotidianas dos organismos no Centro de Inovacao, garantir
privacidade quando conveniente, reduzir o nivel de ruido nas areas compartilhadas e contribuir com a sustentabilidade do
ambiente. Com o tempo, ao se evitar a ocupacao das salas de reuniao principais do Centro para os assuntos rapidos, elas
ficarao disponiveis para a locacao e geracao de receita. Diante dessas observacdes, recomenda-se ao comité que estude a
possibilidade de criar Salas de apoio dentro dos espacos existentes.

2) Divisao e ocupacao de areas de treinamento

Diante da previsao de quatro salas de reunides/treinamentos e de mais uma sala de treinamentos com maiores dimensdes,
conforme indica a planta original sobre as unidades 10a, 10b, 10c, 42 e 44, cabe a administracao do Centro estudar o tipo de
mobilidrio para atender cada proposta, diferenciando dreas de treinamento e de reunido. A observacao é levantada conside-
rando que as salas de reuniao necessitam de estrutura para piblico ouvinte e bancada tnica (areas 10a a 10c e 42),
enquanto os treinamentos, quanto mais dindmicos (técnicos e tecnoldgicos), costumam demandar areas individualizadas ou
para a acomodacao de vérios grupos e, portanto, com maior espaco fisico disponivel e infraestrutura diversa (area 44).

Além da necessidade de estudo de mobiliario conforme as caracteristicas do Centro, recomenda-se a instalacao de diviso-
rias mdveis como alternativa de uso da area 44, a fim de aumentar a quantidade de salas de treinamento sempre que houver
demanda.

3) Aproximacao entre instituicdes e gestao do Centro

Outra adequacao recomendada, porém opcional, em relacao aos espacos delimitados na planta original é aproximacao da
Area Institucional Compartilhada (11) e do Escritério de Gestao do Centro (21a). A alocacdo destas areas em um mesmo
pavimento e com mais proximidade facilita a comunicacao entre as instituicoes e o Centro, potencializa a colaboracao e
atende a uma dinamica de one stop shop, em que todo o atendimento aos empreendedores pode ser realizado em um mesmo
espaco onde todos os agentes envolvidos compartiltham informagoes.

A alocacao das duas areas seria possivel, por exemplo, com a troca de duas das salas de reunides do mezanino, 10c e 10b
(69,24m2), para a drea 21a (85,34m2) e a instalacao da area das instituicdes no espaco correspondente as areas 10c e 10b,
que ficam ao lado do Escritdrio de Gestao do Centro (11).



